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当サイトでは、チームビルディング（チーム作り）について役に立つ情報を発信しています。より効率的に機能するチームを作るための知識を得て、今後の目標達成に役立てていきましょう。

チームビルディングはなぜ必要か

そもそも、チームビルディングはなぜ必要なのでしょうか。

複数の人間が同一の目標の達成を目指す場合、団結力と統率力のあるチームで動くことは、効率よく目標を達成することにつながります。

一般的に、人はそれぞれ多様な考え方や意見を持っています。それらをすり合わせ、適した役割分担をし、互いに協力しあって行動するために、良いチームを作る必要があるのです。

当サイトでは、そういったチームビルディングを構築するための内容や研修のススメ、間違ったチームのあり方、チームコラボレーションにも触れながら、企業がチームビルディングから得るメリットを紹介しています。ぜひ参考までに。
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